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PV de l’Assemblée générale de l’Association Pont Universel FR 
21 mars 2026 de 10h à 13h15, au HUB de Bluefactory à Fribourg 

 

Personnes présentes : Sue Laffely, Amélie Eggertswyler, Claudine Fischer, Eva No-

vel, Amy Mukwa, Camille Rossat, Etsé Fischer, Wanda Zandona, Nicolas Degros, My-

ria Albrici, Maryline Mongbanziama, Lothar Seethaler, Miriam Gfeller 

Personnes excusées : Oriane Haridas, Raphaël Meneghelli, Françoise Carel 

L’Assemblée générale commence avec le mot de bienvenue du Président et ensuite 

chacun-e se présente et explique son lien avec Pont Universel. 

 

Ordre du jour  

1. Adoption du procès-verbal : demande d’accord sur les thèmes à traiter et le 

PV de l’Assemblée générale du 21 mars 2025. 

- Amélie soulève qu’il faut noter les prénoms/noms complets dans la section 

élection du comité. La décision est prise de garder tel quel le PV 2025, mais 

d’intégrer cette remarque aux PVs futurs. 

- Camille soulève que certains points notés dans le PV n’ont pas encore été 

mis en place. Il est décidé que ces points seront repris lors de la prochaine 

réunion du comité. 

➔ Suite à ces remarques, validation à l’unanimité 

 

2. Présentation des activités 2025-2026 et adoption du rapport d’activité  
 

- Ateliers du lundi et mercredi : Les ateliers se déroulent très bien et les sta-
giaires ont du plaisir à animer les activités. Difficultés cependant en lien avec 
la présence réduite de participant-e-s lors des ateliers d’improvisation du 
mercredi. Proposition de Claudine de mettre des flyers à l’hôpital de jour, et 
de Maryline d’en déposer au guichet de Fribourg pour tous.  

- Ateliers du vendredi : Les activités se déroulent bien. Cependant le nombre 
de participant-e-s n’est pas stable. Maryline propose d’informer Espace 
Femmes. Amélie pourrait mettre des flyers imprimés à Caritas.  

- Pont Universel Genève : Amy, présidente de Pont Universel Genève, pré-
sente l’association. Inspiré des groupements de solidarité qui se retrouvent 
dans les projets en Afrique, des rencontres « safe place » sont proposées 
en collaboration avec une association de jeunes afro-descendant-e-s. Le 
projet débute avec ce public, mais pourrait à long terme s’élargir à d’autres 
communautés, et s’ouvrir à des collaborations avec Pont Universel Fribourg. 
Des jeunes d’autres villes que Genève sont déjà intéressés à développer 
ces rencontres chez eux, c’est pourquoi une rencontre aura notamment lieu 
à Fribourg le 11.04.26 et en mai à Lausanne. La fréquence et le lieu de cette 
activité à Fribourg est encore à décider. Des flyers suivront.  

http://www.pont-universel.org/
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- Projet Banikoara Solidarité au Bénin : Le projet souhaitant favoriser la tran-
sition de l’agriculture conventionnelle à l’agroécologie avance très bien. Ce-
pendant, un défi actuel est de s’agrandir et avoir plus de Groupements de 
solidarité (GS) membres pour ensuite accéder à une certification « bio », et 
aussi de créer une association béninoise de certification reconnue.  Cela 
permettra d’avoir plus d’impact face à l’industrie du coton. Les finances ac-
tuelles pourraient permettre cette extension. Un deuxième défi se retrouve 
dans la recherche d’une manière plus viable d’effectuer le sarclage dans les 
champs du coton. Le travail actuel est heureusement peu influencé par la 
présence de djihadistes dans la région, police et militaires sont très présents. 

- Projet en RDC : Le projet à Walungu au Sud Kivu soutient principalement 
des femmes survivantes de violence sexuelles et basées sur le genre 
(VSBG) et de guerre qui s’organisent en Groupes de solidaires (GS). La 
région a été prise par les milices M23, ce qui a causé beaucoup d’insécurité. 
Les GS ont vu durant un moment leurs membres baisser car certains ont dû 
fuir. Entre temps, la majorité des femmes qui avaient fui les zones de guerre 
avec leurs enfants et aussi des hommes qui avaient rejoint la résistance sont 
en train de revenir. Un coaching dans la gestion et l’organisation des travaux 
pour renforcer les GS est effectué par Lothar. Il ajoute que plus de détails 
sur les projets se retrouvent sur le site internet www.pont-universel.org.   

- Demandes de fonds pour ces projets : les financements sont durs à trouver, 
mais cela suffit pour l’instant. Pont Universel Genève cherchera également 
des fonds de son côté, une fois les aspects administratifs réglés. IFDP s’est 
retiré du consortium, FORAL exécute les activités sur le terrain. MISEREOR 
pourrait entrer en matière pour continuer à soutenir les activités.  

➔ Rapport validé à l’unanimité 

 

3. Rapport financier, rapport de révision des comptes et décharge du comité 
 

Le fiduciaire/comptable de Pont Universel Samuel Dessiex étant absent, il est 
représenté par Amélie, trésorière de l’association. Elle fait lecture du rapport 
financier 2025 effectué par Samuel, et contrôlé par Wanda et Nicolas, qui, après 
leur révision, ont donné leur avis favorable à la tenue et la clôture correcte des 
comptes et proposent décharge du comité. 

➔ Validation à l’unanimité du rapport et de la révision des comptes, et le comité 
est déchargé par les personnes présentes à l’unanimité. 

 

4. Election du comité  
 

Anciens membres : Camille Rossat (Co-présidente), Lothar Seethaler (Co-pré-
sident), Oriane Haridas (Secrétaire), Amélie Eggertswyler (Trésorière) Miriam 
Gfeller & Eva Novel (membres) → réélection à l’unanimité des membres et va-
lidation unanime des élections des membres dans les rôles de secrétaire, tré-
sorière et de co-présidence.  

Nouveaux membres : Amy Mukwa, Maryline Mongbanziama → élection à l’una-
nimité 

http://www.pont-universel.org/
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Retraits : Caroline Despont (anciennement secrétaire), Claudine Fischer qui 
restent membres de Pont-Universel Fribourg, Claudine en tant que Présidente 
Fondatrice Honoraire.  

 

5. Perspectives et suggestions  
 

- Déménagement du Hub : Le local utilisé actuellement pour les activités à 
Fribourg déménagera fin 2026. Un nouveau lieu est à trouver pour janvier 
2027, de préférence dans le quartier de Pérolles. Claudine a fait plusieurs 
demandes, sans résultat satisfaisant. Lothar va faire plus de demandes dès 
avril, notamment aux Paroisses Christ-Roi et Saint-Pierre. Maryline pense 
aux Mésanges qui auraient év. une salle à prêter. Elle mentionne aussi que 
REPER Pérolles pourraient laisser leur espace gratuitement les lundis. Ce-
pendant, le lieu est relativement petit, et les autres jours de la semaine peu 
disponible. Un point régulier sera fait sur ce sujet lors des repas mensuels.  

- Proposition d’un nouveau projet en RDC : Lothar est entré en contact avec 
Sœur Marie-Bernard Alima, responsable d’une jeune Congrégation reli-
gieuse située à Kinkungwa au Maniema, avoisinant le Sud Kivu. Elle est 
intéressée à développer des GS dans sa région après leur échange et a tout 
de suite commencé le travail avec une équipe locale. Les 10 premiers GS 
ont déjà été mis en place. La malnutrition y est particulièrement présente et 
ce projet pourrait améliorer les conditions avec des champs communau-
taires.  Pour cela, Lothar a informé le comité et a effectué un transfert de 
CHF 1'629.- / USD 2'000.- de dons privés reçus pour les projets en Afrique 
en fin 2025 et début 2026 à ce projet afin de permettre l’achat de semences. 
Il propose que Pont Universel devienne partenaire de ce nouveau projet 
avec Groupes solidaires. Après discussion, les membres acceptent ce nou-
veau partenariat à l’unanimité, mais sous condition que celui-ci soit fait dans 
le respect de toutes les religions et que cela soit clairement mentionné. 
Sœur Marie-Bernard Alima avait déjà certifié à Lothar que les GS étaient 
ouverts à toutes, indépendamment de leur appartenance religieuse, eth-
nique etc.  

 

6. Divers  
 

- La date de la représentation de fin d’année est fixée au 17 juin à 18h. 
Une soirée pizza pour fêter la fin des cycles d’ateliers aura ensuite lieu le 
mercredi 24 juin. 

- La prochaine réunion du comité est fixée au samedi 18.04.26 à 10h au HUB 
(lieu encore à confirmer).  

- PU sera présent lors de la présentation des associations proposant des 
stages de psychologie aux étudiant-e-s de l’Université de Fribourg le 
06.05.26. La salle à Régina Mundi sera encore communiquée.  

- Maryline mentionne un vide-greniers au Domino le 30.05.2026, avec possi-
bilité pour PU d’avoir un stand et que les membres vendent leurs livres, 
cartes, œuvres … Une invitation sera envoyée sur le groupe Ensemble. 

http://www.pont-universel.org/
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- Projet de Film : Claudine demande aux membres présents s’ils pensent pou-
voir soutenir son projet (avec Miguel cinéaste et/ou cinéaste béninois et 
Amy) de faire un film des groupements de solidarité au Bénin. Elle men-
tionne par exemple l’idée de faire un repas de soutien. Des discussions sont 
encore en cours sur la recherche de fonds, la réalisation de ce projet et la 
forme que ce soutien pourrait prendre. Cependant, sur le principe, les 
membres présents trouvent le projet très intéressant et souhaitent le soute-
nir à hauteur de leurs possibilités. 

 

Fribourg, 21 mars 2026  

 

 

Miriam Gfeller    Camille Rossat   Lothar Seethaler  

Membre du comité, PV    Co-présidente    Co-président  

http://www.pont-universel.org/

